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éPor qué se
hizo?

El Institut Municipal de
Persones amb
Discapacitat de Barcelona
(IMD), encargo el informe
a la Fundacion Aequitas
el mes de abril de 2010.

El tiempo previsto de
ejecucion era de seis

MeSeS.

Exsd

El Dia Internacional de las Personas con

Discapacidad de el afio 2008, el Pleno del

acordo una
“

. declaracién

institucional de compromise' con el desarrollo

Ayuntamiento

de los derechos recogidos en la Convencion

sobre los derechos de las personas con

discapacidad de las Naciones Unidas.

En la declaracion se propone la creacidon de un
espacio de seguimiento de la evolucién de la

Convencion en la ciudad de Barcelona.




Como se
hizo?

Direccion del
proyecto:

Almudena Castro-Girona
Martinez

Directora de la Fundacién Aequitas
Andreu J. Martinez
Hernandez

Associacio Gestid Social

ESsd

Abril-mayo

eReuniodn a nivel directivo entre Fundacidn Aequitas y IMD para concretar y

Madyo-
Septiembr
e 2010

Octubre
2010

Noviembre
2010

establecer directrices.
J
N
e Creacion del Grupo de Trabajo
® Reuniones de seguimiento entre Fundacion Aequitas e IMD
J
N
eEntrega de la version inicial del Informe para supervisién de IMD
ePresentacion del proyecto a las entidades de la ciudad
J
N

ePresentacion a nivel directivo del informe inicial a las entidades y al Comité

Diciembre
2010

ejecutivo del IMD.
J
N
eEntrega de la version revisada del Informe por parte del Grupo de Trabajo
(sin conclusiones ni propuestas)
J

N
ePresentacion de la versién revisada del informe al Comité ejecutivo de IMD y
a las entidades a nivel directivo, para sus aportaciones.

eUltima reunién del Grupo de Trabajo y redaccién de conclusiones.

30 de
enero del
2011

eEntrega del Informe final al IMD.




Actualmente las politicas publicas del Ayuntamiento de Barcelona
se rigen por el Programa de Actuacién Municipal (PAM) 2008-
2011, el informe se basa en sus objetivos y tiene en cuenta el

criterio orientador “avanzar hacia la plena autonomia de las

Estructura:

« ACCESIBILIDAD FISICAY
MOVILIDAD.

* ACCESIBILIDAD COMUNICATIVA
* VIVIENDA

e AUTONOMIA PERSONAL | VIDA
INDEPENDENTE

e« EDUCACION
e EMPLEO
e CULTURA, OCIO Y DEPORTES

PARTICIPACION | PROMOCION
ASOCIATIVA

« INVESTIGACION Y CONOCIMIENTO

* RECOMENDACIONES Y
PROPUESTAS

personas con discapacidad”

Descripcidn y analisis de los programas implementados

por el Ayuntamiento de Barcelona.

Perspectiva evolutiva.

Documentacion y fuentes: Memorias del

IMD, informaciéon disponible en la web del Ayuntamiento,
estadisticas del gobierno de la Generalitat y datos del gobierno

municipal.

El analisis valorativo se realizé a la luz de la Convencién

sobre los derechos de las personas con discapacidad de las

Naciones Unidas.



La Convencion sobre los derechos de
las personas con discapacidad

La Convencion es ley:

La Convencion es ley en el Estado espafiol,
forma parte del sistema de derechos
humanos y consagra un cambio en la
perspectiva de la discapacidad.

Su propdsito es promover, proteger y
asegurar el disfrute pleno y en condiciones
de igualdad, de todos los derechos
humanos y libertades fundamentales por
parte de todas las personas con
discapacidad y promover el respeto de su
dignidad inherente. (art. 1)

Implica un cambio en el modo de
entender la discapacidad, y tiene también
un amplio impacto legislativo puesto que
obliga a modificar la normativa que la
contradiga. (art. 4)

Obliga a los Estados:

Las obligaciones de los Estados pasan por
garantizar la no discriminacion por
motivos de discapacidad compensando las
desventajas en defensa de la igualdad de
oportunidades (medidas de accidn
positiva, apoyos, ayudas y servicios
auxiliares).

Esto incluye tener en cuenta en todas las
politicas y en todos los programas la
proteccién y la promocidén de los derechos
humanos de las personas con
discapacidad.

Las Administraciones estan obligadas a
promover las condiciones para asegurar la
participacion de las personas con
discapacidad en las decisiones que las
conciernen.



Estructura del
Informe: objetivos
estratégicos del
PAM 2008-2011

1.Accesibilidad fisica y movilidad

Actuaciones dirigidas a garantizar el acceso y la utilizacion en
condiciones de mdxima autonomia y igualdad del espacio
urbano, con sus elementos y mobiliario, de los edificios e
instalaciones publicas y de servicios de transporte publico, de
cara al ejercicio efectivo del derecho a la movilidad de las

personas con discapacidad.
2-. Accesibilidad comunicativa

Contempla las actuaciones dirigidas a garantizar la
accesibilidad comunicativa, en especial a las personas con
discapacidad sensorial. Actuaciones que deben garantizar la
accesibilidad a la informacion a los tradmites municipales, a las

gestiones municipales y a las actividades culturales.

3- Vivienda
Priorizar las actuaciones dirigidas a promover viviendas
accesibles y asequibles adaptadas, con la incorporacion de la

domdtica y otras ayudas técnicas.
4- Autonomia personal y vida independiente

Actuaciones dirigidas a fomentar la autonomia personal y la
vida independiente de las personas con discapacidad por
medio de servicios que hagan posible la vida cotidiana, el
acceso a la educacion, al empleo, a la salud a la prdctica
deportiva y al ocio. También incluye actuaciones dirigidas al
desarrollo de la red de equipamientos y servicios sociales de

las personas con discapacidad.
5- Participacién ciudadana y asociacionismo

Conjunto de actuaciones dirigidas a promover la participacion
ciudadana de las personas con discapacidad y promover el

asociacionismo.
6-Investigacion y conocimiento

Actuaciones para potenciar el conocimiento de la realidad de
los problemas de las personas con discapacidad para el

estudio, el andlisis y el disefio de proyectos innovadores.



Resultados concretos

Se ha hecho bien:

El 98% de la via publica de
la ciudad de Barcelona es
accesible.

Las seis playas del municipio
son accesibles.

Hay 10 areas de juegos
infantiles accesibles e
integradoras, una en cada
distrito municipal.

Se debe seguir trabajando:

Impulsando actuaciones
qgue garanticen la utilizacion
de edificios, equipamientos
e instalaciones no
directamente municipales
pero si de publica
concurrencia.

Promover un acceso
igualitario al espacio
publico.



Resultados concretos

Se ha hecho bien:

Hay 71 taxis adaptados.

Las 109 lineas de la red de
autobuses, con un parque
movil de 1086 vehiculos,
tiene el 100% de la flota
accesible para personas con
movilidad reducida.

El 83% de las estaciones de
Metro de Barcelona son
accesibles. G IR S

Estacions de metro totalment adaptades 109 | 79%

(ascensor i recrescut/rampa pel gap):
Estacions en obres: 6 4%

Estacions en projecte: 18 13%
TOTAL ESTACIONS 138 | 100%

Se debe seguir trabajando:

Optando por planteamientos
integrales que respeten la
pluralidad de personas usuarias
de los servicios publicos.

Apostar por el disefio no
discriminatorio o el disefio
universal desde el primer
momento (con estudios
integrales de accesibilidad)

Garantizar las condiciones basicas
de accesibilidad en todas las
infraestructuras, oficinas
publicas, servicios de atencion,
procesos electorales.



Resultados concretos

Se ha hecho bien:

Establecer criterios de
accesibilidad en la
organizacion de actos publicos
municipales, mejorando la
informacion.

Actuaciones referentes a la
accesibilidad comunicativa en
los actos publicos municipales
y en actuaciones culturales y
de ocio de la ciudad.

Se ha implementado la web
Barcelona Accessible
(www.bcn.cat/accessible)

Se debe seguir trabajando:

Para que todos los programas
y servicios, sean municipales o
de uso publico, puedan ser
utilizados por todas las
personas sin necesidad de
adaptacion ni diseno
especializado en la mayor
medida posible.

Corregir todas las practicasy
disposiciones administrativas
discriminatorias.



Resultados concretos

Se ha hecho bien:

El reconocimiento del Plan de
Vivienda 2008-2016 :las
personas con discapacidad son
segmentos de poblacion con
dificultades de acceso a la
vivienda o precariedad.

Existe un programa de acceso
a la vivienda especifico.

Programa de rehabilitacion de
edificios e instalacion de
ascensores.

Se debe seguir trabajando:

A pesar de los avances, existe una
situacion de desventaja de las
personas con discapacidad
respecto a la ciudadania en
general.

La accesibilidad, y el derecho a
acceder a una vivienda accesible,
se deben garantizar con el
maximo nivel de personalizacion.

Mejorar el planteamiento de los
elementos estructurales desde el
inicio, y fomentar los cambios
estructurales



Resultados concretos

Se ha hecho bien:

Proyecto Per a I'autonomia

personal i la vida independent.

Proyecto de Suport a les
families de persones amb
discapacitat intel-lectual

Me’n vaig a casa

Servicios de tele asistencia
adaptados para personas con

dificultades de comunicacion.

Se debe seguir trabajando:

Medidas que se orienten
hacia la participacion de la
persona con discapacidad
en la sociedad. Ejercicio de
los derechos de toda Ia
ciudadania.

En herramientas como la
figura del asistente
personal.



Resultados concretos

Se ha hecho bien:

 Diferentes actuaciones de
apoyo del IMD a servicios
educativos de la ciudad

Se debe seguir trabajando:

Para que la educacion sea
verdaderamente inclusiva

Las instituciones escolares se
organicen para atender una
poblacion heterogénea en el
sistema educativo comun.

Asegurar la accesibilidad fisica de
los espacios

Formacion del personal docente

Personalizacion de los entornos
cuando sea necesario.

Trabajar para aceptar la diversidad.
Informar de los derechos de los
estudiantes con discapacidad.



Resultados concretos

Se ha hecho bien:

En relacion al empleo, las
principales actuaciones del
Ayuntamiento de Barcelona
han estado dirigidas
sobretodo a la insercion en
el ambito laboral ordinario.

Se debe seguir trabajando:

Desde la capacidad municipal:
fomentar la contratacion en el
sector privado.

Potenciar actuaciones
municipales de informacion,
para difundir los derechos
laborales de las personas con
discapacidad.

Potenciar la contratacion, en
un régimen real de igualdad de
oportunidades, en el sector
publico.



Resultados concretos

Se ha hecho bien:

En deporte: con el disefo e
implementacion de programas
de fomento del deporte
especificos.

Adaptacion progresiva de las
playas de la ciudad.

En participacion: la declaracion
estratégica del PAM, que tiene
en su objetivo 5 “continuar
promoviendo la participacion
ciudadana de las personas con
discapacidad y dar apoyo al
asociacionismo vinculado a la
discapacidad”

Se debe seguir trabajando:

En la misma linea
estratégica, profundizando
la colaboraciony la
participacion desde una
perspectiva transversal de
las politicas municipales.



Resultados concretos

Se ha hecho bien:

* El objetivo 6 del PAM (2008-
2011) establece la necesidad
de:

«potenciar el conocimiento de la
realidad y de los problemas de
las personas con discapacidad»
(...) realizar estudios, actualizar
los datos demograficos de las
personas con discapacidad y
poner la investigacion al servicio
de nuevos servicios, recursos,
prestaciones y ayudas técnicas»

Se debe seguir trabajando:

Invertir mas en conocimiento, y
vincularse con la excelencia en la
gestion publica para fomentar
actividades receptivas al ejercicio
de los derechos de las personas
con discapacidad.

Introducir la perspectiva de
género .

Informar a la ciudadania de los
derechos de las personas con
discapacidad: hay que involucrar
a los medios de comunicacion.



En conclusion

El objetivo a conseguir es:

Un modelo inclusivo de
ciudad para sus residentes y
una ciudad que se configure
como un destino comercial y

turistico, accesible y de

calidad para sus visitantes.

El elemento orientador de las
politicas publicas debe ser el
modelo de la Convencion.

La accesibilidad es un derecho
gue se concibe con un
planteamiento global : igualdad
de condiciones para acceder a
todos los espacios de la ciudad,
productos y servicios. Requiere
una actitud municipal
proactiva.

Hay que apostar por el diseio
universal o disefo para todos.



